
Circ. 14/E del 14/03/2011
“Anche nel caso in cui il contribuente, con la compilazione del rigo 13 del quadro F del modello 730/2011, abbia richiesto il rimborso per somme erogate a titolo di incremento della 
produttività negli anni 2008 e/o 2009 assoggettate a tassazione ordinaria, il CAF o il professionista può chiedere un corrispettivo poiché, per il calcolo del rimborso richiesto, il soggetto 
che presta l’assistenza deve effettuare una nuova liquidazione per ognuna delle pregresse annualità interessate.”

www.consultacaf.it

Si ricorda che, in presenza di certificazione rilasciata dal sostituto d’imposta diversa dal CUD, non è possibile 
utilizzare il modello 730/2011 per ottenere il rimborso. In questo caso, il contribuente potrà presentare il modello 
UNICO/2011 o istanza di rimborso ai sensi dell’articolo 38 del DPR  n. 602 del 1973.

In sede di presentazione del Modello 730/2011, i 
lavoratori del settore privato possono recuperare le 
maggiori imposte versate nel 2008 e 2009 su lavoro 
notturno e straordinario (correlato a parametri di 
produttività).

L’Agenzia delle Entrate, con circolare n. 48/E del 27 settembre 2010, ha 
previsto che il datore di lavoro certifichi nel CUD 2011 (punti 97 e 99), le 
somme su cui calcolare il recupero.
In questi casi nella fase di elaborazione del modello 730, il CAF deve effettuare 
una nuova liquidazione per ognuna delle annualità pregresse interessate.

Tale operazione, ai fini della corretta apposizione del Visto di conformità, richiede un attento esame 
di tutta la documentazione relativa ai redditi 2008 e 2009 che si concretizza in un consistente 
aumento dei tempi di elaborazione della pratica.
Per questo motivo, l’Agenzia delle Entrate ha previsto che i CAF possano richiedere un corrispettivo 
a fronte di dichiarazioni debitamente compilate (precompilate) dal contribuente qualora vi sia la 
presenza di dati nel rigo 13 del Quadro F che comportano la richiesta di rimborso per somme 
erogate a titolo di incremento della produttività negli anni 2008 e 2009.
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